
Du 23 au 26 octobre dernier, la FAGE 
(Fédération Associative Générale Etu-
diante) a organisé son XIXème Congrès 
national qui a rassemblé 250 respon-
sables associatifs à Rouen. Après Brest 
l’année dernière, les 4 journées du 
Congrès étaient organisées par la FE-
DER (Fédération des Etudiants Rouen-
nais). Cet évènement majeur s’est 
imposé comme un rendez-vous in-
contournable dans le milieu associatif 

étudiant. Il est un moment important 
de part l’ampleur des ses échanges. 
Au programme, un ensemble de for-
mations et de débats se sont tenus 
dans une ambiance conviviale. MIAGE 
Connection en tant qu’administrateur 
de la FAGE avait d’ailleurs convié tous 
les associatifs de son réseau à partici-
per à ce temps fort.

Cette année encore, de nombreux 
invités prestigieux, issus des ministè-
res de l’Enseignement Supérieur ou 
encore des institutions Universitaires 
ont participé le vendredi au colloque 
étudiant qui était axé sur le thème sui-
vant : « quel avenir pour les universités 
autonomes ». 
Des personnalités comme Bernard 
Belloc (Conseiller de Nicolas Sarkozy 
sur les questions d’Enseignement Su-
périeur et de la recherche), Denis Lam-

bert (Directeur du CNOUS) ou encore 
Patrick Hetzel (directeur de la DGES) 
ont pu ainsi rencontrer les associatifs 
durant ce week-end.

Enfin le samedi après-midi, l’Assem-
blée Générale Ordinaire a donné lieu à 
l’élection du nouveau Bureau National 
emmené par la nouvelle présidente 
de la FAGE, Claire Guichet. Le congrès 
s’est terminé par le traditionnel Gala. 
L’année prochaine, pour les 20ans de 
la FAGE, le congrès se tiendra à Stras-
bourg, ville symbolique ou s’est dé-
roulé le tout premier congrès national 
en 1989.

Chers miagistes,

Voilà déjà plus d’une semaine que le Conseil d’Administration de Lille est passé, l’heure 
est aujourd’hui aux révisions et aux projets! Mais ne perdez pas espoir, les vacances de 
Noël approchent à grand pas, le moment idéal pour se ressourcer et bien démarrer l’an-
née 2009! ;)

Au programme de cette 3e newsletter, vous trouverez le compte rendu du XIXe Congrès 
de la FAGE (Fédération des Associations Générales Etudiantes) dont le bureau a été re-
nouvelé. Un article sur les réseaux sociaux professionnels en ligne nous permettra d’abor-
der notre récent partenariat avec Viadeo (communauté MIAGE Connection). Le désormais 

traditionnel volet Enseignement Supérieur est consacré à la réforme du Master (rapport Jolion) ainsi qu’à l’avancée de 
notre projet de Livre Blanc de la MIAGE. Nouveauté dans cette newsletter, la création du coin des anciens avec un té-
moignage et la présentation de la toute nouvelle association d’anciens de la MIAGE de Toulouse. L’actualité des Juniors 
Entreprises étant plus forte que jamais,  vous aurez l’occasion de découvrir régulièrement les structures qui composent 
votre réseau! C’est l’association IMAG-SOFT de la MIAGE de Grenoble qui est à l’honneur pour cette édition.

Nous vous souhaitons bonne lecture et vous donnons rendez vous les 23, 24 et 25 janvier pour cette nouvelle édition du 
Congrès d’Hiver de MIAGE Connection (plus d’infos sur www.miage.net)

Miageusement,
Le Bureau National MIAGE Connection
www.miage.net

                                                                                                 19eme Congrès National de la FAGE

EDITO                                                                                                                                                              



Suite  au rapprochement 
dans le cadre d’un partena-
riat entre MIAGE Connec-
tion et VIADEO, la com-
munauté MIAGE (réseau 
à l’intérieur du réseau) a 
ouvert ses portes officielle-
ment le 31 octobre 2008.
Son objectif est de rassem-
bler tous ceux qui ont fait 

et qui font encore la MIAGE 
(étudiants, diplômés, ensei-
gnants, personnels...), en 
s’appuyant sur la plateforme 
fournie par le leader des ré-
seaux sociaux sur Internet, 
autour de valeurs fortes qui 
sont également les valeurs 
de MIAGE Connection.
A l’heure où nous rédi-

geons cet article, la com-
munauté est forte de plus 
de 2300 membres (dont 
une vingtaine de nouveaux 
inscrits chaque semaine). 
Elle comprend 15 hubs liés 
aux MIAGE les plus actives 
ainsi que le hub MIAGORA, 
en accord avec Jean Marc 
DUPONT l’actuel responsa-

ble du portail des anciens.
Parce que MIAGE un jour, 
MIAGE toujours, nous espé-
rons que cette communau-
té sur Internet marquera 
le début de la matérialisa-
tion de l’immense réseau 
des MIAGE en France et à 
l’étranger.

 L’activité VIADEO en chiffres

2 000 000 de professionnels en ligne
7 000 nouveaux membres chaque jour
2 500 en France 
1 500 à l’international (hors Chine)
3 000 en Chine
10 000 mises en relation / jour
> 120 000 profils consultés / jour
40 000 pages vues / mois
25 000 hubs
1 300 000 inscriptions dans les hubs
Sources Viadeo / Google analytics Q3 2008

Véritables vecteurs d’une identité 
numérique, les réseaux sociaux 
professionnels sont un moyen 
d’accroitre sa visibilité sur Internet. 
LinkedIn, Viadeo, Plaxo, Ziki, Coop-
tin, Lyro, Xelid, Xing.. comment 
se retrouver dans cette myriade 
d’outils ?
En effet, de nombreux acteurs ont investi le marché émergeant des ré-
seaux sociaux, chacun jouant sa carte de l’innovation, proposant des 
fonctionnalités toujours plus intéressantes les unes que les autres. Mal-
heureusement à force de trop en faire, les utilisateurs (qui ne recherchent 
que la simplicité d’utilisation!) sont perdus ; d’autant plus que la majeure 
partie de ces fonctionnalités sont payantes !

Aujourd’hui en France on peut distinguer 2 acteurs majoritaires dans ces réseaux sociaux professionnels : LinkedIn et 
Viadeo.  Alors que LinkedIn a une vocation plus internationale, Viadeo lui est français et accessible en 7 langues.
Ces réseaux sociaux permettent au travers de la création d’un profil, d’accéder à l’ensemble du réseau, constitué de plus 
de 2 millions de professionnels. Anciens camarades de classe, collègues de travail, recruteurs ou simplement amis, tout 
le monde peut consulter votre profil ! Vous pouvez ensuite entrer en relation avec ces personnes et ainsi étendre votre 
réseau de connaissances.

Les réseaux sociaux professionnels sur Internet                                                                                                                                  

                                          Le partenariat VIADEO - La communauté MIAGE Connection

 Focus : Extrait Statuts de MIAGE Connection

- promouvoir le diplôme MIAGE
- favoriser l’entraide et la solidarité entre les Miagistes par le dynamisme des réseaux d’anciens et d’étudiants
- établir un relais entre les étudiants de MIAGE et les acteurs de la formation
- contribuer à la préparation des étudiants à leur profession future par l’organisation de toutes opérations d’informa-
tion et/ou de formation en liaison avec les organisations professionnelles, les associations, etc.
- mettre en oeuvre tout autre objectif non spécifié permettant la réalisation des buts susmentionnés.



Le 25 Septembre 2008, Jean-Michel Jolion a rendu son 
rapport commandé par la ministre Valérie Pécresse sur le 
bilan et les évolutions du cursus Master. Il serait difficile 
de pouvoir résumer simplement l’ensemble des thèmes et 
propositions abordées dans les 113 pages du rapport. Ce-
lui-ci balaie en détail tout le spectre et enjeux du Master. 
Voici les questions principales qui sont soulevées dans ce 
rapport :

La Finalités du cursus•	
L’adossement à la recherche•	
La Dénomination et libellé du diplôme•	
La Gestion de l’offre de formation•	
La gestion des flux•	
Le coût de la formation•	

MIAGE Connection accueille avec une certaine satisfaction 
les propositions avancées par monsieur Jolion pour faire 
du MASTER un diplôme d’excellence. 
En effet, nombre de celles-ci vont dans le sens de ce qui est 
déjà proposé au travers du diplôme Master MIAGE: valori-
sation de la double compétence, valorisation de la lisibilité 
du diplôme, maitrise d’une langue étrangère, diversifica-
tion des activités pédagogiques (stages et projets) et gé-
néralisation de l’assurance qualité.  

Cependant, le rapport met en lumière plusieurs points qui 
points qui pourraient faire débat en vue de cette future ré-
forme :

La sélection en M1 (gestion des flux)•	
La délivrance du Master par des établissements privés•	
Les frais d’inscription•	

MIAGE Connection à travers La FAGE, affirme la nécessité 
de la remise à niveau des financements attribués par l’Etat 
entre les différents opérateurs de l’Enseignement Supé-
rieur avant d’envisager toute évolution dans les possibilités 
de délivrance des diplômes nationaux. En effet, l’objectif 
est d’arriver à un rattachement de tout l’Enseignement Su-
périeur public à l’Université. Par ailleurs, nous réaffirmons 
notre refus de la possibilité de délivrer des diplômes natio-
naux pour les opérateurs privés sans cohabilitation. MIAGE 
Connection s’oppose 
enfin à la possibilité de 
conférer des grades de 
Master à des diplômes 
qui ne sont pas natio-
naux.

Rapport Jolion, les prémisses de la réforme du Master                                                                                                 

Pour comprendre le projet du LIVRE BLANC de la MIAGE, il faut revenir aux origines de la création de MIAGE Connection... 
En effet, lorsque certains responsables associatifs se sont réunis à l’occasion des JNM 2004, c’était par une volonté com-
mune de défendre et promouvoir le diplôme MIAGE (ce qui est devenu une des valeurs fortes de notre fédération).
Mais qu’est-ce que le diplôme MIAGE ? Quel miagiste peut aujourd’hui dire qu’il sait au niveau national ce qu’est la MIAGE 
? Nous savons tous ce que représente cette  formation dans notre contexte local, mais que font nos voisins? C’est fort de 
ce constat qu’est né le projet d’enseignement supérieur de MIAGE Connection.
Malmenée par la réforme LMD qui a vu disparaitre les IUP, les MIAGE ont évoluées de façon inégales en France. Pour as-
surer une plus grande lisibilité du diplôme, MIAGE Connection a souhaité établir une cartographie des MIAGE en France, 
sur des critères objectifs.. il s’agit du livre blanc.
Mais ce Livre Blanc n’est que la première étape du projet d’Enseignement Supérieur qui en compte 3 : la collecte d’infor-
mation, la prise de position et l’action.

                                                                                                                    Le Livre Blanc de la MIAGE 



MIAGE Connection : Où avez-vous fait votre MIAGE ? et 
en quelle année ?
Hervé Carriol : J’ai fais la MIAGE de NICE en 1987 – 1988. 
Je suis sorti en BAC + 4, et j’ai complété derrière pas un 
DESS. L’équivalent d’un MASTER 2 actuellement.

MC : Quel est votre meilleur/pire souvenir ?
HC : Je n’ai rien de significatif en tête, plutôt des bons sou-
venirs (vous verrez, vous les jeunes miagistes, qu’à 40 ans 
on n’a que des bons souvenirs de ses études !)

MC : Quels étaient les jobs à la sortie ?
HC : Du développement client-serveur, C ou mainframe 
pour l’essentiel. Pour ma part, je suis rentré comme res-
ponsable du domaine paie/rh aux Autoroutes du Sud de 
la France.

MC : La MIAGE vous est elle utile dans ce que vous faites 
aujourd’hui ?
HC : J’avoue plus bien m’en souvenir, mais plutôt oui, elle 
m’a permis de savoir évoluer.

MC : En tant que recruteurs qu’attendez vous d’un mia-
giste aujourd’hui ?
HC : J’attend de lui qu’il soit compétent techniquement et 
surtout qu’il ait la capacité d’évoluer.
MC : Quelles évolutions avez-vous pu observer dans les 
différentes promo de miagistes que vous avez vu ?
HC :  Peu de MIAGISTES ont été recrutés ces dernières an-
nées, donc j’ai peu de recul. Et pour les deux que nous 
avons recrutés cette année, tout se passe bien.

MC : Quel est votre rapport à la MIAGE aujoud’hui ?
HC :  Depuis la rentrée de septembre, j’ai intégré le Conseil 
de Perfectionnement de la MIAGE de Aix.

MC : En tant qu’ancien qu’attendez vous d’un réseau na-
tional d’ancien ?
HC : Plus beaucoup d’attentes professionnelles 
aujourd’hui. Personnellement de retrouver mes anciens 
amis perdus de vue !

Retour d’expérience : Hervé CARRIOL/Compétence Manager                                        

La Miage Toulouse a enfin son association d’anciens étudiants !
Si depuis sa création, en 1972, la MIAGE de Toulouse n’avait pas d’association de diplômés, et bien maintenant c’est chose 
faite !
Le STADE Miagiste, comprenez aSsociation Toulousaine Autour des Diplômés et Etudiants Miagistes, existe depuis sep-
tembre 2008 et a été créé par un groupe d’étudiants de la promotion 2008.
Cette association a pour objectif de consolider le réseau miagiste toulousain et s’est donc fixé pour objectif d’assurer la 
pérennité de l’annuaire des diplômés toulousains, soit près de 1700 diplômés ! Elle a également pour objectif la concréti-
sation de partenariats forts avec des entreprises afin de faciliter le sponsoring pour des évènements autour de la MIAGE 
tel qu’un Gala de remise des diplômes de MASTER qui serait ainsi remis à l’ordre du jour, puisque le dernier en date a eu 
lieu en 2002.

Outre les moments de convivialité, le STADE Miagiste cherche à favoriser les échanges d’expériences et de contacts avec 
le milieu professionnel, pour les étudiants d’une part, mais aussi pour les diplômés.

Elle se veut être le catalyseur d’échanges autour du triptyque diplômés – étudiants – entreprises, et on lui souhaite bon 
vent !

                                                                                      Association d’anciens : STADE Toulouse



IMAG-SOFT est une 
association qui a 
pour but d’être la-
bellisé par la CNJE 
en tant que Junior 
Entreprise.  

Son bureau est composé essentiellement de cinq mem-
bres qui ont la chance d’avoir des personnes motivées 
pour les aider volontiers, tant dans l’administration de la 
faculté que parmi les autres étudiants.

Le président, Olivier Baugé, est un jeune homme ambi-
tieux dont l’importante expérience professionnelle peut 
être transmise aux autres étudiants par le biais d’IMAG-
SOFT.
La trésorière, Julie Bosc et  le responsable technique, Ca-
lixte Put ont déjà géré une association, le BDE MIAGE de 
Grenoble, et  sont donc souvent de très bon conseil.
Enfin, la secrétaire, Amira Mouelhi ainsi que la responsa-
ble communication, Hanane Harmaz, sont toutes deux 
motivées afin de se forger une expérience sur le terrain 
grâce à une belle aventure, telle que la création d’une fu-
ture junior entreprise.

La MIAGE de Grenoble avait pour but de créer sa junior 
entreprise depuis quelques années déjà. Chaque fois des 
étudiants se présentaient pour lancer ce projet mais il 
n’avait jusqu’alors jamais abouti. Lorsqu’on nous en a par-
lé, nous avons tout d’abord eu envie de le faire car dans 
une filière professionnalisante comme la notre, il est évi-
dent qu’on aime le contact avec le monde du travail mais 
aussi parce-que nous l’avons pris comme un défi.

Aujourd’hui l’association est créée, nous avons quelques 
adhérents et travaillons actuellement sur notre premier 
projet. Le lancement n’est jamais facile, heureusement 
certaines personnes croient en nous et veulent nous aider 
à débuter en nous confiant des projets. Nous mettons 

alors tout en œuvre pour que tout se passe bien et que le 
travail fourni soit irréprochable afin de nous faire douce-
ment un nom dans le milieu et espérer être labellisé par 
la CNJE au plus vite.
Bien qu’IMAG-SOFT n’ait pas encore atteint son but, nous 
sommes très fiers de sa création et des avancés qui ont 
eut lieues jusque là. Nous avons encore quelques mois 
pour lancer des projets et montrer qu’IMAG-SOFT existe. 
Nous espérons également être labellisés, mais quoi qu’il 
arrive nous savons que la machine est lancée et que la fu-
ture junior entreprise de la MIAGE de Grenoble a de gran-
des chances d’être pérenne. Cette satisfaction est notre 
récompense au point de vue personnel.
Bien sûr, nous avons également des retombées positives 
sur le plan professionnel, le fait de créer une junior entre-
prise est très apprécié lors d’entretien par exemple. Même 
l’année dernière, lorsque le projet avait à peine pris forme, 
nous l’avions ressenti pour l’obtention de nos stages.
 Encore plus important, le fait d’être en contact avec des 
entreprises et qu’elles nous connaissent avant même que 
nous postulions.
Cela dit, cette expérience nous apprend à être autonome 
et c’est je crois l’un des atouts les plus intéressants pour le 
présent et pour le futur!

Nous tenions à remercier la direction de la MIAGE de Gre-
noble ainsi que l’université Joseph Fourier pour nous avoir 
permis de créer IMAG-SOFT. Nous remercions également 
MIAGE Connection pour son soutien et tout particulière-
ment Cyril Blanchet , le vice président chargé des Juniors 
Entreprises dont l’aide a été précieuse et sans qui nous 
n’en serions peut-être pas là aujourd’hui. Merci.

L’equipe d’IMAG-SOFT.

IMAG-SOFT : Grenoble et l’aventure Junior                                                                              

MIAGE Connection a décidé dans cette newsletter de mettre à l’honneur une structure de type Junior Entreprise. 
La motivation, l’envie et l’engouement que nous a montré l’association de Grenoble nous a poussé à mettre en lumière 
son activité. C’est pourquoi nous vous proposons de lire ce témoignage de l’équipe d’IMAG-SOFT, la future Junior En-
treprise de Grenoble.


