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Acteur majeur du conseil et des services informatiques en Europe, Sopra Group a réalisé en 2010 
un chiffre d’affaires de 1, 17 milliard d’euros et dispose d’un potentiel humain et intellectuel 
de plus de 13 000 personnes. Grâce à une culture historique de l’excellence et à une forte 
expertise sectorielle, fonctionnelle et technologique, le Groupe offre à ses clients une démarche 
globale adossée à un dispositif industriel éprouvé. Son périmètre de compétences s’étend 
depuis la réflexion stratégique en amont, jusqu’à la conduite de grands projets d’intégration 
de systèmes et à l’outsourcing applicatif. Le Groupe poursuit, par ailleurs, le déploiement 
mondial de son activité d’intégration d’applications et de gestion des processus métiers à 
travers sa filiale Axway. Pour plus d’informations, retrouvez-nous sur www.sopragroup.com.

Konica Minolta Business Solutions France confie à Sopra Group le renouvellement 
de son SI RH

Sopra Group a été retenu par Konica Minolta pour la mise en place de son système 
d’informations dédié aux Ressources Humaines. Aujourd’hui, avec plus de 2 millions de 
salariés gérés par la solution Pléiades, Sopra Group est un acteur majeur du métier de  
Ressources Humaines.

Troisième acteur du marché de l’impression, Konica Minolta Business Solutions France 
(KMBSF) compte un effectif permanent global de 1100 collaborateurs répartis dans une 
société juridique et réalise un chiffre d’affaires de 269 millions d’euros.

Dans le cadre de la mise en place de son nouveau SIRH, KMBSF souhaite bénéficier d’une 
solution unique reposant sur une architecture centralisée et s’appuyant sur la Gestion 
Administrative & la Paie, la Gestion des Absences et le pilotage RH. Le principal enjeu est 
de disposer d’un SIRH simple d’utilisation, le plus proche du standard, pérenne, supporté 
par des technologies récentes et capables d’accompagner KMBSF dans l’optimisation de son 
organisation et de ses processus RH.

La démarche de décision et de contractualisation s’est déroulée sur une période de plusieurs 
mois et a nécessité plusieurs démonstrations et ajustements afin de bien valider le choix et 
convaincre l’ensemble des utilisateurs de la pertinence de la solution Pléiades.

« Le renouvellement d’un SIRH représente une part de risque importante pour une entreprise. 
KMBSF souhaitait un projet clé en main et a donc choisi de confier l’intégralité à Sopra Group. 
Ce choix a été porté par les équipes de la DSI et de la DRH qui souhaitaient une solution adaptée 
avec une reprise des historiques et une plate forme qui s’intégrait parfaitement au vue de nos 
technologies. » affirme Xavier RIEHL, Directeur du Département Systèmes d’Informations et 
Administration de KMBSF.

Un des points clés qui a retenu l’attention de Konica Minolta Business Solutions France a été 
la capacité de Sopra Group à constituer rapidement une équipe opérationnelle et prendre 
des engagements sur les délais de mise en œuvre pour un démarrage en production de 
la solution au 1er janvier 2012. Ce projet de grande transformation, organisé autour d’une 
Gestion des Absences intégrée à la Paie, permet de déconcentrer et d’automatiser les process 
RH.

Extrait du site internet de Sopra Group : http://www.sopragroup.com
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Présentation de Sage : 3e éditeur de logiciels de gestion

Offres d’emploi
Nous avons sélectionné pour vous 10 offres.
> Retrouvez l’intégralité des offres proposées par notre partenaire sur le portail miage.net

Chef de Projet (H/F)
CDI                                                                                       Paris 17ème
Référence :CP/DSI/HM                                                  Département :DSIT
Dans le cadre de son développement, la Direction des Services Informatiques 
recrute 2 Chefs de Projet. En tant que chef de projet, vous définissez, 
mettez en œuvre et conduisez un projet SI depuis sa conception jusqu’à 
la réception dans le but d’obtenir un résultat optimal et conforme aux 
exigences formulées par la MOA ou le client métier en ce qui concerne la 
qualité, les performances, le coût, le délai et la sécurité. 
MISSIONS : 
De manière globale, vous organisez et planifiez la réalisation de l’ensemble 
du projet en vous appuyant sur des compétences internes ou externes. 
Vous êtes responsable du contenu du projet. A ce titre, vous définissez 
la conception fonctionnelle et rédigez les spécifications détaillées en 
vous appuyant sur les principes d’urbanisme et les normes de la DSI. Vous 
participez au choix de progiciels, vous pilotez la réalisation en termes 
de développements spécifiques ou d’intégration. Vous définissez les tests 
et participez aux recettes. Dans le cadre de la conduite du projet sur 
le terrain, vous organisez, coordonnez et animez l’ensemble de l’équipe 
projet. Vous arbitrez les éventuels différents entre l’équipe et les autres 
intervenants, vous supervisez le déroulement du projet, vous coordonnez, 
synthétisez, et assurez la qualité des validations prononcées. Vous diffusez 
l’information côté métiers et au sein des équipes de la DSI. Vous gérez la 
relation avec le ou les fournisseurs (depuis la signature du contrat à la 
validation finale du projet). Vous déployez la nouvelle application ou le 
nouveau service, organisez la maintenance, participez à la formation des 
utilisateurs et organisez le support utilisateur. Vous vous assurez, avec le 
concours de l’équipe sécurité, que la nouvelle application ou le nouveau 
service respecte les règles de sécurité en vigueur dans l’entreprise. Vous 
êtes garant du respect du cahier des charges, des délais et des coûts. Vous 
proposez au métier ou maître d’ouvrage, en cours de projet, d’éventuelles 
modifications d’objectifs (qualité, coût, délai) liées à des contraintes 
de réalisation ou des modifications d’environnement. Durant la durée 
du projet, le chef de projet aura la gestion opérationnelle de l’équipe 
affectée au projet (ou participera à l’encadrement en cas de ressources 
partagées), Il participe à l’évaluation, la motivation, la gestion des congés 
de son équipe.
COMPETENCES REQUISES : 
De niveau bac + 5 avec un anglais courant, vous disposez de minimum 
5 ans d’expérience en tant que chef de projet sur des projets majeurs 
impliquant plusieurs directions (type mise en place d’ERP, problématique 
d’intégration, EAI, ETL, refonte de site web …). Vous êtes un spécialiste 
du traitement de l’information, mais vos compétences débordent très 
largement ce domaine et vous dialoguez efficacement avec la maîtrise 
d’ouvrage sur les préoccupations métier de celle-ci. Vous maîtrisez la 
méthodologie de gestion du projet (méthode en V, scrum, AGI).
PROFIL RECHERCHE : 
Sens du client, aisance relationnelle, anticipation, planification, résistance 
au jugement prématuré, force de conviction, identification de problèmes, 
agilité, simplicité, énergie sont la panoplie nécessaire pour réussir dans 
ce poste. Par ailleurs, on vous reconnait une capacité à favoriser les 
collaborations, à partager la connaissance et à créer les conditions du 
dialogue et de la confiance. Votre aptitude à organiser votre travail, à 
confier des responsabilités et à clarifier les rôles de chacun est essentielle.
Pour postuler : sage-20154@candidatus.com

Modélisateur Système d’Information 
(H/F)

CDI                                     St Pierre des Corps (Tours)
Rejoindre SAGE, 3ème éditeur mondial de solutions 
de gestion pour les entreprises, c’est participer à une 
véritable aventure. A travers des solutions logicielles 
et des services à forte valeur ajoutée, SAGE propose 
à ses clients de les aider à simplifier leur gestion et 
de les accompagner dans le développement de leur 
activité. Au sein du service métier et en collaboration 
avec les équipes de R&D, la mission consiste à effectuer 
l’ensemble des travaux de modélisation de système 
d’information liés au développement d’un nouveau 
service à destination des clients de Sage. 
MISSIONS :
A partir d’applications métier décisionnelles définies 
par les chefs de produits métiers, l’objectif du 
modélisateur de système d’information est d’identifier 
l’ensemble des données nécessaires à la production de 
ces applications, de les organiser au sein d’un modèle 
de données logique, de s’assurer que ce modèle prend 
en compte les spécificité des différents applicatifs du 
groupe et enfin que les équipes R&D en charge de ces 
applicatifs seront en mesure d’alimenter le modèle 
construit en données.Pour cela, la mission consiste 
à effectuer l’interface entre les différents chefs de 
métiers qui définissent les applications métiers et 
les R&D du groupe qui alimenteront en données ces 
applications.
COMPETENCES REQUISES :
De formation Bac +2  (avec une forte expérience) à Bac 
+5 en informatique (Type MIAGE).Vous maîtrisez une ou 
plusieurs techniques de modélisation (modèle entité 
relation, Merise, UML…), vous êtes dotés de solides 
capacités d’analyse, et êtes également capables de 
manipuler et d’organiser avec rigueur et cohérence de 
grandes quantités d’informations. Vous disposez d’un 
minimum de connaissances techniques vous permettant 
de dialoguer avec les équipes R&D (bases de données 
relationnelles, SQL, XML, modèles décisionnels, 
dataware-house…) Vous pratiquez un anglais technique. 
PROFIL RECHERCHE :
Vous disposez d’une expérience de modélisation en 
système d’information avec une sensibilité à la gestion 
d’entreprise (finances, gestion commerciale, ressources 
humaines, comptabilité, gestion des relations clients). 
Vous êtes également capable d’interagir avec les chefs 
de produits métiers pour comprendre les  besoins clients 
et les intégrer dans votre processus de modélisation.
Vous savez communiquer avec pédagogie, écouter 
et prendre en compte les remarques des différents 
services et les synthétiser au sein d’un modèle de 
données unique. 
Pour postuler : sage-20240@candidatus.com
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Administrateur WEB-Sharepoint (H/F)
CDI                                                                                                                                                                               Paris 17ème
Temps complet
Intégrer SAGE, c’est rejoindre le 3ème éditeur mondial de solutions de gestion pour les entreprises. 
A travers des solutions logicielles et des services à forte valeur ajoutée, nous proposons à nos clients de les aider à simplifier leur 
gestion et les accompagnons dans le développement de leur activité. Vous êtes passionné par l’informatique et les innovations 
technologiques ? Vos compétences sont la clé de notre réussite et pourront pleinement s’exprimer à travers la pluralité des projets 
présents au sein de l’entreprise.
MISSIONS :
Dans le cadre de son développement, la Direction des Services Informatiques recrute un ADMINISTRATEUR TECHNIQUE Web / 
SHAREPOINT. Intégré(e) au pôle Production, vous travaillerez à l’administration quotidienne et à l’évolution de notre intranet 
SharePoint et des sites Internet de SAGE. En tant qu’Administrateur, vous accompagnez les métiers pour définir leur besoin et suivre 
leur réalisation, vous participez à la rédaction des dossiers techniques.Dans le cadre de votre mission, vous serez  amené à réaliser 
les taches suivantes : 
 - Administrer et maintenir l’intranet SharePoint, les sites IIS et APACHE
 - Assurer la continuité de service 
 - Déployer des projets en production, et anticiper leurs impacts sur la production.
 - Rédiger les procédures pour faciliter la gestion d’incidents
 -Coordonner les changements en production, analyser les bugs de production avec l’équipe et proposer les solutions.
Environnement technique :
Base de données : SQLSERVER 2005/2008 et MySQLAdministration de serveurs : PHP/APACHE, IIS – ASP-SharePoint 2010 Maitrise des 
environnements  DRUPAL  souhaitées – DDN est un plus.Connaissances JavaScript, Jquery et feuilles de styles.
COMPETENCES REQUISES : 
De niveau bac + 5, vous justifiez d’une d’expérience professionnelle sur la plate-forme Microsoft SharePoint 2010 (Certification 
Microsoft appréciée), et de compétences techniques SQL 2005/2008 et IIS7.Vous possédez une excellente connaissance du monde 
internet et de ses problématiques techniques. Collaboratif, vous savez faire preuve d’autonomie et travailler en équipe.Enfin, vos 
compétences techniques s’accompagnent de qualités humaines et d’un sens du service irréprochable.
PROFIL RECHERCHE : 
Diplômé d’une école d’ingénieur ou équivalent, vous justifiez d’une expérience sur des projets Web. Vous avez d’excellentes 
compétences en développement coté client HTML, HTML5, CSS sur les différents navigateurs du marché : Internet Explorer, Firefox, 
Chrome, Safari. Vous maîtrisez au moins un Framework de développement JavaScript (jQuery, NodeJs, …) et avez d’excellentes 
compétences de développement en langage JavaScript.Vous possédez également de bonnes connaissances du modèle MVC, des 
architectures orientées services (REST), des problématiques liées aux performances de la couche client, ainsi qu’en sécurité. 
Au cours de vos expériences vous avez su démontrer de la rigueur et de la méthode dans vos développements. Collaboratif, vous 
savez faire preuve d’autonomie et travailler en équipe.Vous disposez d’une forte volonté d’apprendre de nouveaux produits et vous 
vous impliquez dans ces derniers. Un niveau d’anglais opérationnel est requis.Enfin, votre force de proposition, votre simplicité  et 
votre sensibilité aux nouvelles technologies seront de réels atouts.
Pour postuler : sage-22708@candidatus.com

Ingénieur - Réseau (H/F)
CDI                                                                            Paris 17ème
Temps complet
Intégrer SAGE, c’est rejoindre le 3ème éditeur mondial de 
solutions de gestion pour les entreprises.  travers des solutions 
logicielles et des services à forte valeur ajoutée, nous 
proposons à nos clients de les aider à simplifier leur gestion 
et les accompagnons dans le développement de leur activité. 
Vous êtes passionné par l’informatique et les innovations 
technologiques ? Vos compétences sont la clé de notre réussite 
et pourront pleinement s’exprimer à travers la pluralité des 
projets présents au sein de l’entreprise.
MISSIONS
Dans le cadre de son développement, la Direction des Services 
Informatiques recrute un ingénieur réseau. Vous mettez en 
œuvre des projets réseau et assurez l’exploitation des éléments 
actifs de l’Entreprise sous la responsabilité du responsable 
réseau de SAGE en France. 
Au sein de l’équipe réseau et telecom, vos principales missions 
consisteront à :
- gérer les projets d’évolution de l’existant,
- mettre en production de nouveaux éléments d’infrastructures,
- assurer l’installation et l’exploitation des équipements actifs 
du réseau (commutateurs, routeurs, firewall, proxy, …)
- contrôler et gérer l’ensemble des flux transitant sur le réseau 
d’entreprise,
- surveiller quotidiennement le réseau en exploitation,
- gérer et traiter les incidents,
- assurer la mise à jour de la documentation technique et 
d’exploitation.
COMPETENCES REQUISES :
De niveau bac + 4 minimum,  vous disposez de plus de 5 ans 
d’expérience dans un poste similaire. Vous êtes un spécialiste 
du réseau (commutation, routage, VoIP)  et avez suivi le cursus 
de formation Cisco CCNP ou équivalent. 
Vous maitrisez l’installation et l’exploitation des éléments 
suivants : routeurs Cisco, commutateurs Cisco, 3 Com/H3C 
–firewalls  Juniper (ScreenOS et JunOS) – Proxy Bluecoat et 
des protocoles OSPF et DNS. La connaissance des appliances 
Riverbed est un plus.
PROFIL RECHERCHE :
Rigoureux et doté(e) de réelles compétences d’anticipation et 
de planification, on vous reconnait une capacité à partager 
la connaissance et à créer des conditions de dialogue et de 
confiance.Le poste nécessitant des contacts avec des supports 
anglophone, vous parlez un anglais courant. Le sens du service 
client, la simplicité et la capacité à identifier les problèmes, 
sont la panoplie nécessaire à la réussite de ce poste.
Pour postuler : sage-22764@candidatus.com

Ingénieur Web (H/F)
CDI                                                                           Paris 17ème
Temps complet
Intégrer SAGE, c’est rejoindre le 3ème éditeur mondial de solutions 
de gestion pour les entreprises. A travers des solutions logicielles 
et des services à forte valeur ajoutée, nous proposons à nos 
clients de les aider à simplifier leur gestion et les accompagnons 
dans le développement de leur activité. Vous êtes passionné par 
l’informatique et les innovations technologiques ? Vos compétences 
sont la clé de notre réussite et pourront pleinement s’exprimer à 
travers la pluralité des projets présents au sein de l’entreprise.
MISSIONS :
Dans un contexte  de nouveaux challenges business à l’international, 
Sage recherche un ingénieur développement web.Au sein de notre 
équipe R&D X3, vous avez pour mission principale de réaliser des 
développements techniques de notre nouvelle offre WEB.  Plus 
spécifiquement, vous :
- contribuerez à l’analyse des besoins,
- participerez au design de l’architecture,
- estimerez les besoins de charges,
- réaliserez les développements,
- documenterez vos réalisations,
- exécuterez les plans de tests,
- corrigerez les bugs,
- reporterez les incidents et assurerez la maintenance des solutions 
développées,
- contribuerez activement à la veille technologique.
Vous serez également amené à être en collaboration directe avec 
l’architecte de la solution.
COMPETENCES REQUISES :
Diplômé d’une école d’ingénieur ou équivalent, vous justifiez 
d’une expérience sur des projets Web. Vous avez d’excellentes 
compétences en développement coté client HTML, HTML5, CSS 
sur les différents navigateurs du marché : Internet Explorer, 
Firefox, Chrome, Safari.  Vous maîtrisez au moins un Framework 
de développement JavaScript (jQuery, NodeJs, …) et avez 
d’excellentes compétences de développement en langage 
JavaScript. Vous possédez également de bonnes connaissances 
du modèle MVC, des architectures orientées services (REST), des 
problématiques liées aux performances de la couche client, ainsi 
qu’en sécurité. 
PROFIL RECHERCHE :
Au cours de vos expériences vous avez su démontrer de la rigueur et 
de la méthode dans vos développements. Collaboratif, vous savez 
faire preuve d’autonomie et travailler en équipe. Vous disposez 
d’une forte volonté d’apprendre de nouveaux produits et vous vous 
impliquez dans ces derniers. Un niveau d’anglais opérationnel est 
requis.Enfin, votre force de proposition, votre simplicité  et votre 
sensibilité aux nouvelles technologies seront de réels atouts.
Pour postuler : sage-23268@candidatus.com
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Consultant Développeur FRP (H/F)
La Direction des Services de la MGE recrute un consultant développeur FRP. 
En tant que consultant développeur, vous  concevez, produisez  ou adaptez 
des outils propres à la solution mise en œuvre chez nos clients (Sage XRT ou 
Sage 1000)
MISSIONS :
Vous participez à l’analyse fonctionnelle des besoins utilisateurs. Vous 
élaborez et rédigez le cahier des charges technique à partir des spécifications 
fonctionnelles. Vous contribuez à la conception et au développement 
(’interfaces entre les différentes applications du client, d’outils spécifiques 
aux besoins du client, d’états de reporting et listes de reporting). Vous 
contribuez à l’adaptation des outils des clients et la réalisation des reprises 
de données vers les nouveaux systèmes. Vous définissez, réalisez et analysez 
les tests et recettes. Vous formalisez la livraison des développements réalisés 
et le mode opératoire. Vous êtes amené à conduire une maintenance évolutive 
et corrective et, selon la taille du projet, vous pouvez tenir des missions de 
chef de projet. Vous prenez le relais de l’Assistance Client sur les dossiers 
(périmètre Partenaires) relevant de la R&D. Vous réalisez le documentation 
technique et les supports de formation et animez les formations (Clients et 
Partenaires).
COMPETENCES REQUISES :
De formation Bac+5 en informatique ou en gestion, doté d’un anglais courant,  
vous êtes développeur dans l’âme. Vous justifiez d’une expérience de 
développement en langage .net et C#. La connaissance du Delphi et C est 
souhaité. Une expérience dans le développement et le consulting constitue 
un atout supplémentaire.
PROFIL RECHERCHE :
Conceptualisation, raisonnements mathématique et déductif, identification de 
problèmes, rigueur, simplicité, anticipation et persévérance, bon relationnel 
et  expression écrite constituent la panoplie indispensable pour ce poste.

Ingénieur de développement WEB (H/F)
CDI                                                                                                 Paris 17ème
Référence :ADW/DSI/HM                                                       Département :DSIT
Dans le cadre de son développement, la DSI de Sage recrute 2 ingénieurs 
développeurs web. Reportant au responsable du pôle développement, 
vous analysez, paramétrez et codez les composants logiciels applicatifs 
à la demande de la maîtrise d’œuvre, et sur la base des spécifications 
fonctionnelles émises par celle-ci, .dans le respect des évolutions souhaitées, 
des normes et des procédures.
MISSIONS : 
Vous contribuez à la définition des spécifications générales, réalisez l’analyse 
technique détaillée et le prototypage. Vous élaborez les jeux d’essais pour les 
tests unitaires d’intégration, effectuez les tests unitaires, identifiez et traitez 
les dysfonctionnements. Vous réalisez les modules (objets et composants 
logiciels), assemblez les composants et rédigez les documentations. Vous 
êtes force de proposition notamment sur la navigation et l’ergonomie et 
le garant des performances et du respect des bonnes pratiques en termes 
de développement sécurisé. Vous êtes en charge de la maintenance tant 
corrective qu’évolutive. Vous administrez les composants logiciels réutilisables 
et mettez à jour la nomenclature de ces composants.
COMPETENCES REQUISES : 
De formation ingénieur, vous justifiez d’une expérience d’au moins 2 ans en 
tant que développeur en environnement .Net Visual Studio 2010 ou PHP. Vous 
savez tuner une requête sous SQL server et Oracle. Par ailleurs, la maîtrise de 
l’anglais ainsi qu’une expérience en développement de WebServices en mode 
synchrone et asynchrone seraient vivement appréciées. La connaissance de 
DNN, DRUPAL ou d’un autre CMS constitue un atout supplémentaire.
PROFIL RECHERCHE : 
Autonomie, conceptualisation, raisonnement déductif et mathématique, 
investigation verbale, identification de problèmes, souplesse intellectuelle, 
attention sélective, rigueur, fiabilité, simplicité et persévérance sont les 
qualités nécessaires pour la réussite dans ce poste.
Pour postuler : sage-20099@candidatus.com

Consultant Fonctionnel (H/F)
CDI                                                                                                       Paris 19ème
Référence : CF/ATL/BS                                                        Département : Services
Sage, acteur majeur dans l’édition et l’intégration de progiciels de gestion en 
France et dans le monde, recrute pour sa filiale Sage Activités « Agroalimentaire, 
Transport & Logistique ».  Sage en France compte plus de 2500 salariés et plus de 
500 000 clients. Nous recherchons un Consultant fonctionnel pour notre activité 
Transport & Logistique. 
MISSIONS : 
Sous la responsabilité d’un Directeur de Projet ou d’un Chef de Projet, vous 
participez à la mise en œuvre de nos solutions Transport & Logistique, vos 
principales responsabilités s’articuleront autour des missions suivantes : 
- Accompagnement de nos clients lors des différentes phases d’implémentation 
(paramétrage, reprise, tests et recette, démarrage) 
- Formation des utilisateurs au progiciel et transfert de compétences. 
- Etude de cadrage des besoins, audit fonctionnel
COMPETENCES REQUISES : 
Formation supérieure Bac +2/3 minimum. Expérience réussie d’au moins 3 ans 
sur la mise en œuvre de solutions progicielles en environnement PME/PMI avec 
une connaissance des métiers du transport et de la logistique. Sens pédagogique. 
Capacités à appréhender les besoins fonctionnels des clients et être ainsi le garant 
de la pertinence de la solution apportée et donc de son futur succès.
PROFIL RECHERCHE : 
Doté(e) d’un bon sens relationnel, vous êtes à même de nouer des relations de 
confiance avec nos clients et les différents services de la société SAGE. Qualités 
rédactionnelles (étude d’adéquation, compte-rendu, …) Doté(e) d’une forte 
autonomie et d’une grande capacité d’investissement. Pratique courante de 
l’anglais impérative et celle d’une autre langue est la bienvenue. Déplacements 
fréquents à prévoir.
Pour postuler : sage-15539@candidatus.com

Chef de Produit Manufacuring (H/F)
CDI                                                       Paris 17ème 
Référence :CPM/PV                   Département :R&D
La Direction de la R&D de Sage ERP X3 recrutement 
un Chef de Produit Manufacturing. Le Chef de 
Produit porte la responsabilité de délivrer des 
progiciels répondant aux attentes du marché et des 
clients dans le respect des délais, de la qualité et 
des cadres légaux et règlementaires. 
MISSIONS : 
Au sein d’une équipe Produit pluridisciplinaire et après 
une première formation au produit et aux principes 
de base des progiciels en technologie Safe X3, vous 
serez chargé de travailler en collaboration avec la 
direction Produit sur les roadmaps des versions. 
Vous réaliserez les spécifications fonctionnelles en 
collaboration avec la direction produit et les équipes 
de développement et de recetterez au fur et à 
mesure les développements réalisés. Vous rédigerez 
les premiers éléments de documentation, relirez et 
validerez la documentation utilisateur. Vous serez en 
charge de réaliser et maintenir les pré-paramétrages 
livrés en standard . Vous présenterez les évolutions 
fonctionnelles à un public tant interne qu’externe 
(distributeurs) dans le cadre de formations de 
haut niveau. Vous suivrez la sortie des versions du 
progiciel en collaboration avec la direction Produit, 
le Développement et l’Assistance. Dans le cadre de 
ces missions, vous pourrez intervenir à titre d’expert 
produit face à des prospects ou clients.
COMPETENCES REQUISES : 
De formation Bac +4/5 (diplôme généraliste ou école 
d’ingénieur), vous disposez d’une expérience réussie 
de 3 ans minimum en gestion de production et GPAO. 
Vous connaissez un ERP ou un logiciel de GPAO. Votre 
anglais est courant.
PROFIL RECHERCHE : 
Force de proposition, rigueur, fiabilité, sens du 
client, conceptualisation, travail en équipe et 
expression écrite sont des qualités essentielles pour 
réussir dans ce poste.
Pour postuler : sage-15668@candidatus.com

Ingénieur - Réalisateur (H/F)
CDI                                                        Paris 17ème
Temps complet
Intégrer SAGE, c’est rejoindre le 3ème éditeur 
mondial de solutions de gestion pour les entreprises. 
A travers des solutions logicielles et des services 
à forte valeur ajoutée, nous proposons à nos 
clients de les aider à simplifier leur gestion et les 
accompagnons dans le développement de leur 
activité. Vous êtes passionné par l’informatique et 
les innovations technologiques ? Vos compétences 
sont la clé de notre réussite et pourront pleinement 
s’exprimer à travers la pluralité des projets présents 
au sein de l’entreprise.
MISSIONS :
Dans un contexte d’enjeux business importants, 
vous intègrerez une équipe de 12 personnes et serez 
en relation avec les équipes projets. L’ingénieur 
réalisation a pour mission de réaliser des analyses 
et des développements d’application dans le respect 
du cahier des charges qui lui sont fournis. Après une 
formation au langage propriétaire Safe X3, vous 
assurerez :
-L’analyse et correction des adaptations spécifiques
-L’analyse, estimation des charges et réalisation des 
adaptations spécifiques
-La réalisation des états Crystal Report
Dans le cadre de votre mission, vous serez  amené à 
réaliser les taches suivantes : 
Environnement technique :
Base de données : SQLSERVER 2005/2008 et MySQL 
Administration de serveurs : PHP/APACHE, IIS – 
ASP-SharePoint 2010 Maitrise des environnements  
DRUPAL  souhaitées – DDN est un plus. Connaissances 
JavaScript, Jquery et feuilles de styles.
PROFIL RECHERCHE : 
De formation Bac+4 minimum en informatique, vous 
possédez une expérience en développement entre 
2 à 4 ans. Une connaissance en Logistique, ERP, et/
ou en Immobilisation est un  plus. Une pratique du 
langage propriétaire Safe X3 serait également un 
réel atout et un niveau d’anglais opérationnel est 
requis. Rigoureux et doté(e) de réelles compétences 
de synthèse, on vous reconnait une capacité à 
collaborer, tout en faisant preuve d’une grande 
autonomie. Simplicité et un sens aigu de la qualité 
et du client sont la panoplie nécessaire à la réussite 
de ce poste. Enfin, vous possédez une grande 
capacité d’adaptation et souhaitez rejoindre une 
équipe dynamique.
Pour postuler : sage-23016@candidatus.com 
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