Bonjour a toutes et a tous,

Voici la huitieme édition de la Jobletter de MIAGE Connection.

La Jobletter reprend le principe de la Newsletter et met en avant nos parte-
naires a travers leur présentation et leurs derniéres offres de stage et
d'emploi.

Ce mois-ci, vous aurez I'occasion de découvrir nos partenaires Sopra Group,
Sage et knk.

Vous pouvez retrouver ces offres mais aussi d'autres offres sur notre site
internet : www.miage.net ou sur notre communauté Viadeo.

ipe du Bureau National
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Sopra

group =

Acteur majeur au conser et aes services informatigues en Furope Sopra Group a réalisé
en 2009 un chifire dapjarres de 17, 7 milliard d'euros et dispose a'un potentie/ humarn et
/mtellectuel ae plus ae 12 000 personnes. Grace & une culture historigue ae /excellence
et g une jorte expertise sectorielle, jonctionnele et technologigue, /e Grouype ojfre a ses
clents une aemarche globale aaossée a un aisposityf inaustrie/ evrouve. Son périmetre
ade compeétences setend depusls /a réflexion stratégigue en amont Jusqua la conalite
ae grands projets a’intégration ade systemes et a /outsourcing applicallt Le Groupe
poursuit par aileurs, /e aeoloiement mondial ade son activizé a'’intégration aapplications
et ae gestion aes processus meers a travers sa jivale Axway. Pour plus ainformations,

1ELIOUVEZ-1IOUS SUI WWW.SOPIagroup. Com.

Le Groupe EDF confie a Sopra Group la mise en place d’une plate-forme de diagnostic-
pronostic de ses moyens de production

Le projet E-Monitoring lancé par la Direction Technique Générale, Unité d’ingénierie du Groupe
EDF, a pour objectif majeur d’améliorer la performance et la disponibilité des moyens de
production du parc EDF par la surveillance a distance des principaux parametres d’exploitation.

Initiée il y a quelques mois, cette opération d’ampleur, mobilise plusieurs centaines de personnes:
agents EDF et prestataires. Parmi les partenaires retenus, Sopra Group garantira la mise en place
d’une plate-forme de diagnostic-pronostic des moyens de production d’électricité d’EDF en
s’appuyant sur une méthodologie particuliere.

Des enjeux techniques et environnementaux majeurs

En France, les 447 aménagements hydroélectriques et 640 barrages exploités par EDF participent
a la sécurité d’approvisionnement du pays; aux cotés des installations nucléaires et thermiques a
flamme. lls contribuent a permettre de produire en France 95 % de son électricité sans émission
de CO2 (sur lI'ensemble des parcs de production d’EDF). EDF a pour ambition de pérenniser et de
développer les performances de ce patrimoine dans la durée.

Le projet E-Monitoring y contribue et doit permettre d’'améliorer les capacités d’EDF a surveiller et
capitaliser sur I'évolution des principaux parametres d’exploitation pour passer progressivement
du diagnostic au pronostic. Afin d’atteindre cet objectif, un des enjeux clés du projet consiste a
automatiser le processus de dépouillement des nouvelles données au maximum en s’appuyant
sur des algorithmes et des méthodes mathématiques avancées.

Un mode de pilotage itératif du projet : « Scrum », une méthode agile

Pour s’adapter entierement aux évolutions du projet et offrir une agilité et une qualité maximum,
Sopra Group a proposé une méthode de pilotage itératif. « L’idée de Scrum est de tenir compte
de la réalité de la plupart des projets pour lesquels il est impossible de tout définir dés le début :
les spécifications seront modifiées et précisées, des outils ou technologies inconnus entreronten
jeu, etc. » explique Ghislain HAURAT, Directeur de I'agence de Grenoble chez Sopra Group. Scrum
suppose également une organisation propre a créer une collaboration et une implication intense
des équipes.

Les bénéfices de la méthode Scrum : le client au coeur du projet, des fournitures et tests
réguliers aupres du client, plus de souplesse et de réactivité, un pilotage serré au quotidien, une
transparence sur I'avancement, une certaine adaptabilité : le client peut modifier son besoin au
fur et a mesure du projet, une amélioration permanente.

« En déﬁnit‘ive le mode pilotage Scrum offre des régles congues pour coller a I'évolutivité
intrinséque des projets et permet d ‘obtenir un produit trés proche des besoins des utilisateurs.
Dans un projet aussi ambitieux qu’E-Monitoring, il devrait permettre d’offrir une valeur maximale
a notre client » conclut Ghislain HAURAT.

Extrait du site internet de Sopra Group : http//www.sopragroup.com
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Offres d’emploi

Etudiants, jeunes diplomés ou profils expérimentés, Sopra Group vous offre des opportunités a Paris
ou en Province (Annecy, Bordeaux, Lille, Lyon, Nantes, Nice, Niort, Rennes, Rodez, Strasbourg, Toulon,
Toulouse...). Nous avons sélectionné pour vous 4 offres.

Retrouvez l’intégralité des offres proposées par notre partenaire sur le portail miage.net et

www.recrut.sopragroup.com.

STAGE

PARTICIPATION A LA MISE EN CEUVRE
D’UN SYSTEME D’INFORMATION
DECISIONNEL

Sopra Group, dans le cadre d’une Tierce
Maintenance Applicative, intervient aupres des
Directions opérationnelles de clients majeurs sur
[’aire toulonnaise.

Les applications de ces clients sont structurées
autour d’axes fonctionnels ressources
humaines, finances, génie forestier, logistique,
transport notamment. L’objectif de la mission
est de participer a la mise en ceuvre d’un de ces
domaines applicatifs. Les missions a réaliser sont
la mise en place de nouveaux applicatifs (étude,
conception technique, réalisation, déploiement),
le support aux utilisateurs et la participation a
’amélioration continue (recherche de solutions
innovantes, benchmark).

Profil : de formation Bac +5, vous faites preuve
d’un esprit d’analyse et de synthese et d’un bon
rédactionnel. Vous avez des capacités a travailler
en équipe. Mission basée a Six Fours.

STAGE

PARTICIPATION A UN PROJET DECISIONNEL
POUR UN OPERATEUR MAJEUR DES
TELECOMMUNICATIONS

Intégré(e) a une équipe Sopra Group, et suivi(e) par
un tuteur de stage, vous participerez aux différents
travaux du projet :

- rédaction de spécifications techniques

- prise en charge des travaux de tests et qualification
- stratégie de tests, scénarios de tests

- production de la documentation associée

- participation a la vie du projet, aux instances de
pilotage interne

Profil : de formation Bac+5, vous étes curieux(se) et
dynamique et avez un bon sens relationnel et des
capacités a travailler en équipe. Mission basée a
Lille.

STAGE

ETUDE DES TECHNOLOGIES
GOOGLE POUR LA MISE EN PLACE
D’APPLICATIONS D’ENTREPRISE

Votre premiere mission consiste a faire un état
des lieux des technologies proposées par Google.
Une liste de critéres est établie ; elle inclut a
la fois des critéres techniques, métier et de
productivité. La finalité de cette premiere partie
est de pouvoir constituer une grille d’évaluation
permettant de s’y référer lors des choix futurs
d’architecture.

La seconde partie de votre mission reposera sur un
travail de réalisation, dans la continué du travail
de recherche. Votre principal interlocuteur sera
un Architecte qui vous guidera tout au long de
votre stage et notamment lors de la définition de
la grille d’évaluation.

Profil : de formation Bac +5, vous étes autonome
et curieux(se), vous avez de bonnes capacités
d’analyse et de rédaction. Mission basée a
Nantes.

STAGE

DEFINITION D’UN FRAMEWORK POUR LA
REALISATION D’INTERFACES A DESTINATION
DES PERIPHERIQUES MOBILES

La percée des périphériques basés sur les systémes
d’exploitation i0S (iPhone, iPad) et Android ouvre un
nouveau marché dans le domaine des applications
mobiles. L’ensemble de ces systémes embarquent des
navigateurs compatibles avec le nouveau standard
HTML5. L'utilisation de cette technologie permet
donc de créer des applications web connectées et
déconnectées compatibles avec la majorité du parc
mobile.

Le Groupe désire se doter d’un outil permettant de
réaliser rapidement l’interface d’application HTML5
pour les périphériques mobiles. Le stage proposé
a pour objectif la réalisation d’un framework
permettant d’industrialiser le développement de
ces interfaces. Vous interviendrez sur les missions
suivantes : définition des besoins et habitudes des
utilisateurs sur les périphériques mobiles, rédaction
des spécifications techniques du framework,
réalisation de ce framework.

Profil : de formation bac +5, vous étes curieux(se),
dynamique et avez des capacités a travailler en
équipe. Mission basée a Lyon.
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Présentation de Sage : 3e éditeur de logiciels de gestion

Notre R&D, toujours en proie a l’innovation utile pour nos clients!

Il y a maintenant 5 ans, Sage a acquis une société de Busines Intelligence.

Le pilotage des activités est un domaine particulierement porteur pour l’avenir : on
attend une croissance de 7% par an de ce marché, et ce pendant 5 ans selon le Gartner
Group. La Bl et le CPM représentent aujourd’hui 50% du marché de UERP et devraient
en représenter 75% en 2014.

Jusqu’a présent, U'industrie des logiciels de gestion s’est principalement occupée de
couvrir les besoins de gestion des processus. Désormais, ce marché est arrivé a maturité
et ’enjeu consiste a exploiter ces données accumulées depuis de nombreuses années.
Historiquement réservés aux grands comptes, ces outils intéressent de plus en plus
d’entreprises. En revanche leurs besoins et enjeux différent en fonction de leur taille.
Grace a ses Editions Pilotées pour PME, Sage a fortement contribué a la démocratisation
du décisionnel dans les PME, c’est aujourd’hui 80% de nos produits qui sont vendus en
version pilotée.

Depuis 18 mois une équipe d’experts en Business Intelligence s’est construite pour
étudier les différents marchés représentés chez Sage et ainsi pouvoir proposer trés
prochainement des interfaces intuitives a chacun de nos 560 000 clients en respectant
leur spécificités métiers !

Rejoindre la R&D Sage c’est toujours étre a le pointe de ’innovation technologique et
au plus pres des besoins métiers de nos clients.

Sage, une autre vision
: de I’édition de logiciels

Consultez nos offres métiers sur Sage.fr/carrieres
Postulez sous la réf: Miage sur valentine.sabille®sage.fr


http://www.sage.fr/
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Offres d’emploi

Nous avons sélectionné pour vous 4 offres.
> Retrouvez l’intégralité des offres proposées par notre partenaire sur le portail miage.net

Technicien Support Logiciels de Trésorerie (h/f)

6 mois/1 an a Temps plein

Paris 17éme

Groupe international (14500 personnes), Sage concoit, édite et
commercialise en France des logiciels de gestion et des services associés
pour les entreprises, les artisans, commercants, créateurs d’entreprises,
professions libérales et experts comptables. Le Groupe est leader mondial
et n°1 francais sur le marché des logiciels de gestion destinés aux PME et
petites entreprises.

Intégré(e) aux équipes Assistance de la division Moyennes et Grandes
Entreprises, vous prenez en charge l’assistance fonctionnelle sur nos
progiciels de gestion auprés de nos clients grands comptes et de nos
partenaires.

MISSIONS :

Vous identifiez et analysez les besoins décrits par les utilisateurs.

Vous résolvez les incidents de nos clients/partenaires dans le respect de
nos procédures.

Vous capitalisez et partagez le savoir en enrichissant notre base de
connaissances.

Vous participez aux tests sur nos nouvelles versions.

COMPETENCES REQUISES :
De formation bac +3/+4/+5 en gestion (spécialisée gestion de trésorerie),
vous maitrisez l’anglais et les outils informatiques (Word, Excel, logiciels

de gestion...)

PROFIL :

Vous étes a la recherche d’un contrat d’apprentissage pour une durée
d’1 an ou d’un stage de longue durée. Vous étes doté(e) de fortes
capacités d’analyse et d’organisation associées a un excellent relationnel
vous permettant d’étre a ’écoute de nos clients et de répondre a leurs
attentes. Vous avez par ailleurs le go(t pour le travail en equipe.

Pour postuler : envoyer votre CV et votre lettre de motivations a sage-
17507@candidatus.com

Développeur (h/f)

Alternance1 an (1 poste)

Bordeaux/Mérignac

Groupe international (14500 personnes), Sage concgoit, édite et
commercialise en France des logiciels de gestion et des services associés
pour les entreprises, les artisans, commercants, créateurs d’entreprises,

professions libérales et experts comptables

Au sein de notre division Moyennes et Grandes entreprises, vous intégrez
’équipe Assistance aux produits de la gamme des produits Sage ERP X3,
en qualité de Développeur.

Vous serez chargé(e) d’une mission de recherche en vue de I’enrichissement
de la Base de Connaissance Sage destinée a ses Clients et Partenaires.

MISSIONS :

Vous étes chargé(e) d’une mission de recherche en vue de I’enrichissement
de la Base de Connaissance Sage destinée a ses Clients et Partenaires.
Vous disposez pour ce faire de notre base de données des événements
traités par U’Assistance.

En collaboration avec nos Consultants Support, vous concevez une
méthodologie d’identification des sujets publiables vous permettant
d’approfondir les problématiques touchant aux aspects techniques et

fonctionnels des ERP.

COMPETENCES REQUISES :

De formation BAC +3 de type Diplome Universitaire et Technologique
Informatique, vous maitrisez un ou plusieurs langage(s) » de
développement et une ou plusieurs méthode(s) d’analyse.

La connaissance d’un domaine fonctionnel (GPAO, GRH, Comptabilité,

Négoce) sera un plus apprécié.

PROFIL :

Votre aisance rédactionnelle et votre capacité a analyser et a proposer
des stratégies adaptées vous permettent de reussir dans vos missions et a
vous intégrer au sein d’une équipe. Vous étes rigoureux(se) et autonome.

Pour postuler : envoyer votre CV et votre lettre de motivations a sage-
14732@candidatus.com

Stagiaire Qualiticien (h/f)

6 mois minimum a Temps plein
Bordeaux

Rejoindre SAGE (13 400 personnes), 3eme éditeur mondial de solutions de
gestion pour les entreprises, c’est rejoindre une entreprise en croissance
constante depuis sa création. A travers des solutions logicielles et des
services a forte valeur ajoutée, SAGE propose a ses clients de les aider
a simplifier leur gestion et les accompagner dans le développement de
leur activité.

MISSIONS :

Au sein de ’équipe Services Qualité PE de Bordeaux - Mérignac, vous
participerez a la validation du bon fonctionnement des logiciels Sage
PE. Vous serez associé(e) a la politique de conformité du produit aux
exigences produit et quallte sur votre périmetre. Vous travaillerez
en relation avec les différentes équipes produits de la division (R&D,
Marché, Assistance). Vous rédigerez et exécuterez des scénarios de tests
a partir des spécifications produit. Vous participerez a la réalisation
et a Uorganisation des tests Qualité fonctionnels et a [’automatisation
des tests de non-régression. Vous remonterez les dysfonctionnements
constatés aux équipes R&D concernées et vous en assurerez le suivi au
travers de rapports de tests. En collaboration avec les équipes R&D, vous
participerez a la validation des spécifications fonctionnelles. Vous pourrez
également étre amené(e) a réaliser des documentations fonctionnelles et
techniques.

COMPETENCES REQUISES :

De niveau Bac +2/3 avec une grande expérience des logiciels de gestion
(comptabilité, négoce, stock, paye, etc...), vous avez une excellente
maitrise des outils informatiques standards, et de l’ensemble des

systémes d’exploitation Windows ainsi qu’Access.

PROFIL :

Vous avez un sens aigu de la Qualité et du Client. La rigueur, la fiabilité,
la persévérance et I’autonomie forment la panoplie idéale pour ce stage.
On vous reconnait de bonnes capacités rédactionnelles et un esprit

d’équipe -avéré. Vous étes disponible et vous avez un bon relationnel.

Pour postuler : envoyer votre CV et votre lettre de motivations a sage-
17807@candidatus.com

Stagiaire Développeur (h/f)

4 a 6 mois a Temps plein
Bordeaux/Mérignac

Groupe international (13 400 personnes), Sage concoit, édite et
commercialise en France des logiciels de gestion et des services associés
pour les entreprises, les artisans, commercants, créateurs d’entreprises,
professions libérales et experts comptables. Le Groupe est leader mondial
et n°1 francais sur le marché des logiciels de gestion destinés aux PME et
petites entreprises.

MISSIONS :

Vous participerez a la construction d’un méta-modele pour une plateforme
de developpement.

La plateforme de developpement repose sur des descriptions stockées en
base de données. La mission consiste donc dans un premier temps a en
extraire un modele et une représentation EMF.

Elle aura aussi pour but de gérer une double persistance (BDD et fichier),
la comparaison et la transformation de ce modele et enfin de construire
les outils permettant de |’éditer.

COMPETENCES REQUISES :

De formation niveau Bac +4 /+5 en Informatique type Master, vous
maitrisez Java, Plateforme Eclipse, Plugin Eclipse, EMF, GMF, Xtext,
gmftools, EclipseLink, xmi, Model-driven architecture, Base de données

(Oracle, SQL Server).

PROFIL :

Vous étes réactif(ve), rigoureux(se) et avez de réelles facilités
d’adaptation. Doté(e) d’un sens aigu de la qualité, vous comprenez
vite et étes rapidement capable de maitriser les sujets qui vous sont
confiés. Esprit d’équipe et capacité a travailler dans un environnement

collaboratif.

Pour postuler : envoyer votre CV et votre lettre de motivations a sage-
18283@candidatus.com
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Présentation de KNK

\ 1. Presentation de |’Offre Microsoft Dynamics NAV

l/\ “ a‘.Microsoﬁ Dynamics NAv

Microsoft Dynamics NAV 2009 est un progiciel de gestion intégrée (ERP/PGI),
concu pour les structures de 20 a 1000 employés, sociétés autonomes et filiales de
groupes, des secteurs de ’industrie, du négoce et des services.

Il se distingue par sa richesse fonctionnelle, intégrant en standard des fonctions avancées dans les
domaines de la relation client, la gestion commerciale, la supply chain (optimisation de la chaine
logistique et de la production), la gestion comptable et financiére, le décisionnel.

Plus d’un million d’utilisateurs, dans plus de 70 000 entreprises, sociétés autonomes ou filiales de
groupes, utilisent Microsoft Dynamics NAV 2009 dans 150 pays. En France, ce sont plus de 1 800 PME,
qui utilisent le progiciel pour la gestion de leur activité.

Complet, adaptable et de dimension internationale, Microsoft Dynamics NAV 2009 est capable de
satisfaire tout aussi simplement les besoins plus élaborés des structures moyennes, et d’accompagner
la croissance sans remise en cause des investissements.

Par sa simplicité, Microsoft Dynamics NAV 2009 est bien adapté aux PME souhaitant s’équiper d’une
solution a leur dimension, aux résultats immédiats et ROI rapides.

Ernst & Young a mené une étude aupres d’un échantillon de 200 PME utilisatrices de Microsoft Dynamics
NAV. L’objectif était de déterminer les bénéfices concrets du progiciel, les gains et les indicateurs de
performance exprimés par les clients.

Les chiffres clés de Microsoft Dynamics NAV :

» 80 % des entreprises percoivent une amélioration significative ou un avantage concurrentiel.

» 60 % des entreprises estiment que leur rentabilité a augmenté.

« Plus d’une entreprise sur deux a réduit principalement ses colts grace a ’automatisation des taches.
» 71 % des entreprises constatent une augmentation de chiffre d’affaires.

« Les entreprises gagnent également au niveau du BFR (Besoin en Fonds de Roulement) : 40 % constatent
une amélioration significative des indicateurs Clients ou Stock.

Pour plus d’informations, n’hésitez pas a consulter notre site : http://www.erp.knk.fr/solutions/

2. Le Métier de KNK sur ’Offre Microsoft Dynamics NAV

Nous sommes une SSII franco-allemande, créée en 1988, experte sur les solutions ERP Microsoft Dynamics
Nav et celles de Business Intelligence Microsoft et IBM Cognos.

Notre métier d’intégrateur ERP consiste a mettre en ceuvre la solution Microsoft Dynamics Nav 2009
chez nos clients. Cela passe principalement par les étapes suivantes :

» Analyse des besoins avec les utilisateurs pilotes

« Conception et paramétrage de la solution

 Développement de fonctionnalités spécifiques si nécessaire

» Déploiement de la solution

o Formation, assistance aux utilisateurs

» Accompagnement aux changements

» Management de projets

Pour plus d’informations, n’hésitez pas a consulter notre site : http://www.knk.fr/

Micmsoﬂ Microsoft Business Solutions

Business Intelligence
Data Management Solutions
Mobility Solutions
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Offres d’emploi

Nous avons sélectionné pour vous 1 offre.

> Retrouvez ’intégralité des offres proposées par notre partenaire sur le portail miage.net

Venez travailler avec nous ! Intégrateur de UERP Microsoft Dynamics Nav
(Navision) depuis 1993 et des progiciels de pilotage et de Business Intelligence
Microsoft et IBM Cognos, le groupe knk recherche :

un Ingénieur d’Etudes (H/F)

L’évolution de U’offre, la satisfaction des clients, la formation et l’employabilité
des collaborateurs sont des preoccupations de chaque jour pour knk. Nous
rejoindre, c’est donc miser sur l’évolution de sa carriere et de ses competences.
Au sein d’une équipe projet,

« Vous participez a la mise en oeuvre de nos solutions sectorielles Microsoft en
les adaptant

aux besoins de nos clients.

» Vous intervenez dés la phase d’analyse du projet avec les consultants
fonctionnels.

« Vous réalisez les développements des spécificités client et assurez la recette
interne.

« Vous interviendrez également sur les phases d’assistance et de formation des
utilisateurs.

Votre profil :

De formation supérieure, bac + 4 minimum, vous avez acquis une expérience
d’au moins 2 ans sur les solutions Microsoft comme Visual Basic, .Net et SQL
Server 2005 / 2008 (pre-requis obligatoires).

Familier des déploiements en mode projet, vous disposez de connaissances
pratiques, vous permettant d’avoir une vue d’ensemble sur la gestion de
Uentreprise, et savez étre soucieux de la coherence et de la qualité de vos
developpements au sein d’applications complexes.

Vous intégrez une équipe certifiée, pour laquelle la formation, le travail en
equipe, 'implication et le respect des engagements sont regles du quotidien.

Une bonne maitrise de ’anglais serait un plus.

Le poste, en CDI, est basé dans nos locaux a Neuilly Plaisance (au pied du RER A).
Nos clients sont en région parisienne.

Rémunération motivante : (fixe+primes+tickets restaurant+mutuelle).

Merci de nous écrire (CV et lettre de motivation) sous la référence : IE, a I’adresse
suivante : recrutement@knk.fr
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